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Sindicato dos Trabalhadores Efetivos fﬂdloﬁ AZQ -%U ereira

do Ministério Publico de Sergipe

Oficio n® 14/2019 ' Aracaju, 02 de setembro de 2019.

Excelentissimo Senhor

Doutor Eduardo Barreto D’Avila Fontes,
Procurador-Geral de Justica de Sergipe.
Nesta.

Assuntos: resposta ao Oficio n® 1724/2019 - GPGJ e solicitagao de
reuniao.

Excelentissimo Senhor Procurador-Geral,

O SINDICATO DOS TRABALHADORES EFETIVOS DO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE — SINDSEMP-SE, pessoa
juridica de direito privado, entidade de classe, representante dos
interesses dos servidores do Ministério Publico de Sergipe, vem
perante Vossa Exceléncia, expor e requerer o que segue:

Considerando que, segundo o referido Oficio da lavra
de Vossa Exceléncia, a nova proposta apresentada por esta entidade
sindical consistente no aumento salarial no importe de 12,82% (doze
virgula oitenta e dois por cento) elevaria o indice de gestdao-IGF acima
do limite maximo de 2% (dois por cento) estabelecido na LRF;

Considerando que em relacdo ao pleito do retroativo
relacionado aos auxilios alimentagcdo e saude o citado expediente
informa que devido a insuficiéncia de recursos orgamentarios, restou
iImpossibilitada a concessdo desta reivindicagdo no presente momento;

Considerando que até o presente momento Vossa
Exceléncia ainda ndo concedeu o reajuste do auxilio interiorizagao;

Considerando que permanece ativa a campanha de
valorizagado salarial dos servidores dos MP/SE “Juntos Pelo Justo”,
tendo em vista que a categoria do MP/SE amarga os piores salarios dos
Ministérios Publicos Estaduais, conforme levantamento de dados junto
aos Portais da Transparéncia de todo o pais;
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Considerando que a transparéncia e a publicidade
sao principios que regem a Administragao Publica;

Solicita esta entidade:

A) a memédria de calculo que revela que o eventual
aumento salarial no importe de 12,82% (doze virgula oitenta e dois por
cento) elevaria o indice de gestdo-IGF acima do limite maximo de 2%
(dois por cento) estabelecido na LRF;

B) reunidao com a presenca da assessoria técnica da
Coordenadoria da Divisdo de Acompanhamento Orgcamentario e
Estatistico do Ministério Publico de Sergipe.

Atenciosamente.

s

Elenice Pires Damaceno Muriel Guimaraes Lima
Coordenadora de Administracéo e Coordenador de Relagoes Institucionais e
Financas Comunicagao

1
Fabio Erik Mdnte da‘Silva Anténio Carlos Andrade de Carvalho
Coordenador de Formacéao Sindical Coordenador de Cultura e Lazer
Coordenador Geral
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Maria Fernanda Souza Carvalho Ruironaldi dos Santos Cruz ¢
Coordenadora de Secretaria Geral Coordenador de Saude dos Trabalhadores
Coordenadora Geral

Saulo dos Santos Lopes Cruz Alexandre Gongalves Silva
Coordenador de Assuntos Juridicos Coordenador de Politicas Sociais
Coordenador Geral

Max Jean Vieira de Oliveira
Coordenador de Aposentados e Pensionistas
Coordenador de Aposentados e Pensionistas
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